
Digitales Training zu wirtschafts-

und mediendidaktischen Inhalten 

und korrespondierende Prüfungsaufgaben

Text-, bild- und videobasierte Ausgestaltung der 
„Lernkontexte“ (Inhalte) zur Förderung der 
wirtschafts- und mediendidaktischen Kompetenzen 
der angehenden Lehrkräfte im kfm. Bereich

Fokus auch auf neue hybride Berufe wie E-Commerce 
und digitale Medien in traditionellen Berufen (z.B. 
Industriekauffrau/-mann)

Entwicklung fokussiert auf berufsspezifischen und –
übergreifenden (digitalen) Transforma-
tionsprozessen und auf den Constructive-Alignment
Ansatz und Kompetenzmodellen

Bundesweite Implementation über eine digitale multi-
modulare, adaptive Lehr-Lernplattform
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Ziel: Evaluation des Praxiseinsatzes digitaler Lehr-Lern-Pakete in der 1. und 2. Phase, um Hinweise 
zur nachhaltigen Implementierung und Transfer zu gewinnen.

Evidenz-Basierte Hinweise auf qualitätssichernde Gelingensbedingungen einer 
kompetenzorientierten Lehrerbildung, Praxistransfer bereits in Projektlaufzeit

Praktischer Transfer des im wirtschaftspädagogischen 
Studium erworbenen Wissens gelingt oft nur 
unzureichend

Defizitäre handlungsnahe Unterrichtskompetenzen als 
mögliche Ursache 

Zunehmende Bedeutung digitaler Veränderungen in der 
kaufmännischen (kfm.) Lehre und Hybridisierung kfm. 
Berufe

Handlungsorientiertes Unterrichten im kfm. Bereich 
gewinnt immer weiter an Bedeutung

Effektive digitale Lehr-Lern-Pakete für die 1. & 2. Phase 
der kfm. Lehrerbildung bislang nur vereinzelt 
vorhanden 

Förderung handlungsnaher Kompetenzen von 
Lehramtsstudierenden mit Fach Wirtschaft mittels 

digitaler Lehr-Lern-Pakete  – TWIND WiPäd

Verbundprojekt im Rahmen der 
Qualitätsoffensive Lehrerbildung 
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Besuchen Sie uns auch auf 

unserer Research Gate oder 

auf unserer Homepage!

Phase 1: Externe Evaluation Phase 2: Interne Evaluation

Quasiexperimentelles Prä-(Intervention)-
Post-Design mit Kontrollgruppen

10 Standorte der 1. und 2. Lehrerbildungsphase 
bundesweit (ca. 400 Teilnehmende)

Hinweise zur Optimierung der digitalen Tools 
und ihrer Implementierung 

Befragungen an assoziierten Partnerstandorten 
orientiert am Mixed Methods-Ansatz

Fokus: Kosten-Nutzen-Verhältnis, 
Anwendbarkeit und subjektive Zufriedenheit

Finale Optimierung der digitalen Tools

Entwicklung und Implementierung von 
digitalen Lehr-Lern-Paketen für 

Lehrende mit Fach Wirtschaft

Verbundweite Evaluation digitaler 
Medienpakete an Partnerstandorten der 

1. und 2. Phase bzgl. Effektivität und 
Effizienz im Praxiseinsatz 

Wirtschaftsdidaktik und Mediendidaktik unterrichts- und berufsfeldbezogen für den 
Unterricht im kfm. Bereich und hybriden Berufen integrieren

Digitale Lehr-Lern-Pakete zur effektiven Förderung handlungsnaher Kompetenzen von 
(angehenden) Lehrkräften mit Fach Wirtschaft integrativ entwickeln

Lehr-Lern-Pakete erproben, evaluieren, optimieren und als Open Education Resource
(OER) in Aus- und Weiterbildungsprozesse verankern

Nachhaltige Verbesserung der Lehrerbildung in der WiPäd durch effektive Vorbereitung 
auf handlunghsnahe berufliche Aufgaben

Hintergrund Ziele
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